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SYKEOPPFOLGING | SKYEN

Hvordan kan du serge for at syke medarbeidere
blir godt ivaretatt og kommer seg raskt tilbake

i jobb? Feilhandtering av ansatte i sykemelding
kan fere til lengre sykemeldingsperioder og
utfordrende tilbakefering til arbeidslivet. Det kan
koste bedriften dyrt.

Din kontaktperson:
Steinar Sabbasen | Director Salg

+47 992 73 057 | +47 22 41 08 10
steinar.sabbasen@sariba.com

Med HR pakkelasningen Sariba Care far du en
skreddersydd skybasert lgsning for oppfelging av
ansatte i sykemelding. Malet er at den ansatte skal
bli godt ivaretatt underveis i sykdomsperioden,

fa en god retur til arbeidsplassen og en sa kort

sykdomsperiode som mulig.

NHOs beregninger viser at en gjennomsnittlig
kostnad for sykdom er 2.900 kr. pr dag, og
refusjonen fra NAV utover arbeidsgiverperioden
er 2.400 kr. Med redusert sykefravaersprosent kan

bedriften oppna store kostnadsbesparelser.
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Hvorfor HR pakkelasningen Sariba Care?

e Stromlinjeformet sykeoppfgelging kan redusere
sykefraveersprosenten og spare bedriften for
betydelige kostnader

® Bedre oppfelging av syke gir tryggere
arbeidsmiljo og okt trivsel

e |varetar regler, frister, ansvar og oppgaver

e Alltid oppdatert i henhold til myndighetenes
krav og regler

e \eiledning og beste praksis for oppfgzlging og
tilrettelegging av sykefraveer

® Rapporteringsverktay mot NAV som tilfredsstiller

lovkrav

e Internt rapporteringsverktgy for involverte parter

e Automatisk paminnelse til ledere nar et
oppfalgingspunkt neermer seg fristen

Din kontaktperson:
Steinar Sabbasen | Director Salg

+47 992 73 057 | +47 22 41 08 10
steinar.sabbasen@sariba.com

® Benytter fraveer registrert i SAP SuccessFactors
som grunnlag

¢ Pedagogisk og brukervennlig tilnaerming

e Kom raskt i gang — lesningen ligger i skyen og
krever ingen installasjon
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