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SAP SuccessFactors ar ett modulbaserat HR-system som enkelt I&ter dig
integrera dina HR-processer, sd att du bdde f&r éverblick och insikt. Eftersom
I6sningen &r modulbaserad behéver du bara registrera informationen en gdng.
Det innebdr att frdnvaro som du har registrerat for att foljo upp semester- och
frdnvarokvoter ocksé anvands for att hantera frdnvaro i 16n, ersdttningar och
eventuella Ibneavdrag. Smidigt, eller hur?

Vilka av modulerna i SAP SuccessFactors du behdver anvénda for att f& kontroll
dver tid och frénvaro beror pd hur din tid- och frdnvaroprocess ser ut. Ar den
enkel? Komplex? Har du endast kontorsanstallda, eller har du ocksd anstdéllda
som arbetar i skift? Har du timanstallda? Anstdllda som arbetar natt? Allt detta,
och mer ddrtill, &r viktig input nar du ska planera din tid- och frédnvaroldsning.

Vi pd Sariba har I&dng och bred erfarenhet inom omrddet tid och franvaro, och vi
har &dven mycket god erfarenhet av SAP SuccessFactors. Vi vet att du kénner din
verksamhet och dina processer bdst, och tillsammans tar vi reda pd vad som
krévs for att optimera din nya tid- och frénvaroldsning.

Anvdnder du redan SAP HCM?

D& vet du att du har valt ett robust och driftsékert HR-system. Vi pd Sariba har
arbetat med SAP HCM i 6ver tvd decennier och kan med handen pd hjartat séga
att vi &r bland de allra b&sta inom detta omrdde. Vi hjdlper dig mer &n gérna
med att bdde underhdlla och vidareutveckla ditt SAP HCM-system, och ndr du
val ar redo att ta steget till molnet och SAP SuccessFactors kan du vara sdker pé
att vi guidar dig tryggt i mal.

Sariba - Vi lever for att géra HR enkelt




